KOHTLA-JARVE ERALASTEAED MESIMUMM POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1. Eralasteaed MESIMUMM (edaspidi lasteaed) on Oppekeskus Intellekt OU omandil pdhinev
Oppeasutus, tegutsedes lasteaiana, mille pdhieesmérk on vdoimaldada koolieast noorematele

lastele hoidu ja alushariduse omandamist.

1.2. Lasteaia nimeks on: Eralasteaed MESIMUMM, inglise keeles private kindergarten

Mesimumm.
1.3. Lasteaia asukohaks on: Outokumpu 11, Kohtla-Jarve 30327, Eesti Vabariik.
1.4. Lasteaia dppekeel on eesti/vene keel. Asjaajamiskeel on eesti/vene keel.

1.5. Lasteaed juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi haridusseadusest, Eesti Vabariigi lastekaitse
seadusest, Koolieelse lasteasutuse seadusest , Erakooliseadusest, muudest digusaktidest ja

kiesolevast pohikirjast.

I1 LASTEAIA STRUKTUUR

2.1. Lasteaias moodustatakse jargmised rithmad:
2.1.1. s6ime rithm — kuni kolmeaastased;
2.1.2. lasteaia riihm - kolme - kuni kuueaastased;
2.1.3. lasteaia riihm — kuue - kuni seitsmeaastased;

2.1.4. liitrihm - kolme - kuni seitsmeaastased.

111 JUHTORGANID, NENDE PADEVUS JA ULESANDED
3.1. Lasteaia juhtorganid on ndukogu, Oppekeskus Intellekt juhatuse liige ja lasteaia direktor.

3.2. Oppekeskus Intellekt juhatuse liige, lasteaia direktor juhib ja esindab lasteaeda, lihtudes

ndukogu seaduslikest korraldustest ning Eesti Vabariigi seadusandlikest aktidest.
3.3. Oppekeskus Intellekt juhatuse liige, lasteaia direktor on aruandekohustuslik ndukogu ees.

3.4. Oppekeskuse Intellekt juhatuse lifkme iilesanneteks on pedagoogilise kaadri valimine,

toolevotmise ja toosuhte 10petamise vormistamise digusega.



3.5. Lasteaia direktori lilesanded on:
3.5.1. korraldab ja kontrollib arengukava, pdevakava, dppe- ja kasvatustod planeerimist ja
taitmist;
3.5.2. lasteaia esindamine suhetes teiste juriidiliste ja fiiiisiliste isikutega;
3.5.3. tagada Oppe-ja kasvatustoo kvaliteet ja efektiivsus;

3.5.4. juhtida majandus- ja finantstegevust ldhtudes lasteaia pidaja ja ndukogu

seaduslikest korraldustest ja kehtivast seadusandlusest.

3.5.5. esitab lasteaia ndukogule kord aastas iilevaate lasteaia arendus- ja dppetegevusest,
majanduslikust seisundist ning teavitab viivituseta lasteaia majandusliku seisundi olulisest

halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutus(t)est;
3.5.6. juhib pedagoogilise ndukogu tegevust;
3.5.7. kutsub kokku lastevanemate iildkoosoleku;
3.5.8. oma otsused vormistab direktor kaskkirjaga;
3.5.9. direktori kdskkirjad on toGtajatele ja dpilastele tditmiseks kohustuslikud,
3.5.10. direktori méddramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus:
* direktori méddrab ametisse ja kutsub tagasi kooli pidaja;
* kooli pidaja s0lmib direktoriga tdhtajatu toolepingu digusaktides sétestatud korras.

3.6. Lasteaia ndukogu on kollegiaalne otsustuskogu, kelle iilesanne on pedagoogide,
lastevanemate, ja lasteaeda toetavate organisatsioonide iihistegevus lasteaia oppe- ja

kasvatustegevuse jilgimisel ja selleks tegevuseks paremate tingimuste loomisele kaasaaitamine.
3.7. Noukogusse kuuluvad:
3.7.1. pedagoogide esindajad, kes moodustavad vihemalt 1/5 ndukogu koosseisust;
3.7.2. lastevanemate esindajad, kes moodustavad vihemalt 1/5 ndukogu koosseisust;
3.7.3. pidaja esindaja (d);
3.7.4. direktor;
3.7.5. lasteaeda toetavate organisatsioonide esindaja(d) nende olemasolul.

3.8. Noukogu arvulise koosseisu suuruse midramise digus on lasteaia pidajal. Lahtuvalt ndukogu

suurusest on lastevanematel digus valida ndukogu liikkmed lastevanemate hulgast.



3.9. Noukogu litkme tagasikutsumise digus on lasteaia pidajal.
3.10. Noukogu litkme volituste kestus on kaks aastat.
3.11. Lasteaia ndukogu iilesanded:

3.11.1 esitab lasteaia pidajale kinnitamiseks lasteaia pohikirja muutmisettepanekud,
3.11.2. kuulab é&ra direktori iga-aastase lasteaia arengukava tditmise lilevaate;
3.11.3. kuulab &ra direktori iilevaate lasteaia eelarve, lasteaia pidaja majandusaasta
aruande ja vahearuannete kohta;

3.11.4 annab seisukoha teistes kiisimustes, mis seaduse ja lasteaia pohikirja alusel

kuuluvad tema péadevusse.
3.12. Lasteaia ndukogu liikkmete madramise ja tagasikutsumise kord, volituste kestus:
3.12.1. lasteaia pidaja méérab, kinnitab ja kutsub tagasi lasteaia ndukogu litkmed;

3.12.2. ettepaneku litkmete médramiseks ja tagasikutsumiseks saavad teha lasteaia

ndukogu esimees ning litkme esitanud dppendukogu, lastevanemate iildkoosolek, pidaja.
3.13. Lasteaia ndukogu koosolekud toimuvad védhemalt kolm korda aastas.
3.13.1. ndukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees;

3.13.2. noukogu liikmetele saadetakse vahemalt viis pideva enne koosoleku toimumist

teade, milles on ndidatud koosoleku toimumise aeg ja koht ning pidevakord.

3.14. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa vahemalt pooled ndukogu

litkmetest.
3.15. Igal litkmel on hiéletamisel iiks hail.

3.16. Koosoleku otsused loetakse vastuvdetuks, kui nende poolt anti iile poole koosolekul

osalenud litkmete hééltest.
3.17. Pedagoogilise ndukogu iilesanne ja koosseis:

3.17.1. pedagoogilise ndukogu tilesandeks on lasteaia dppe- ja kasvatustegevuse

kindlaksméédramine, analiilisimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine;

3.17.2. pedagoogilise ndoukogu ldhtub oma tegevuses seaduses ning haridus- ja
teadusministri mééruses kehtestatust;
4.17.3. pedagoogilise ndukogu litkmed on kdik lasteaia pedagoogid, dppendukogu

esimees on lasteaia direktor.



IV POHIKIRJA MUUTMINE

4.1. Lasteaia direktoril ja lasteaia ndukogul on digus esitada ettepanekuid lasteaia pohikirja

muutmiseks.
4.2. Lasteaia pohikirja muudatused kinnitab pidaja, kuulates éra lasteaia ndukogu ettepanekud.
4.3. Lasteaia pohikirja kinnitab pidaja.

4.4. Lasteaia pohikirja muutmisel juhindub pidaja Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest.

V HARIDUSTASE JA OPPEASUTUSE LIIK
5.1. Oppeasutuse liik on koolieelne lasteasutus, mis annab haridustasemena alushariduse.
VI OPPEKORRALDUSE ALUSED

6.1. Lasteaia peamiseks iilesandeks on lapse arengu toetamine dppe- ja kasvatustdoos dppe- ja

kasvatusprotsessi kaudu.

6.2. Lasteaias luuakse positiivne ja dppimist soodustav arengukeskkond, kus lapsevanemad,

lapsed ja Opetajad teevad koostddd iihiste eesmirkide saavutamiseks.
6.3. Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteaia dppekava ja kodukord.

6.4. Lasteaia Oppekava on koostatud Koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava alusel ning

kinnitatud pidaja poolt.
6.5. Oppekava koostataks vastavalt kehtivatele riiklikele nduetele.

6.6. Lasteaia aastaringse voi hooajalise tegutsemise ja paevase lahtiolekuaja otsustab pidaja,

kuulates dra ka noukogu arvamuse.

6.7. Laste arv iihes rithmas ei tohi iiletada koolieelse lasteasutuse seadusega kehtestatud laste arvu

suurust rithmas.

6.8. Lasteaed tagab lapse lasteaias viibimise ajal tema tervise kaitse ja koostab

tervisekaitseeskirjade ja - normide kohase pievakava.
6.9. Lasteaias korraldatakse arenguvestlusi, mille eesmérgiks on:

6.9.1. selgitada vilja lapsevanema ootused lapse arengu suhtes, anda tagasisidet lapse

arengust lasteaias ning saavutada kokkulepped lapse edasiseks arendamiseks;



6.9.2. ndustada vajadusel lapsevanemaid oppe- ja kasvatuskiisimustes;

6.9.3. tohustada lapsevanemate aktiivsust osalemaks lasteaia t66s, tunnetada iihisvastutust

lapse arengu ja selle tulemuse eest;
6.9.4. muuta nidhtavaks lasteaia tegevus.
6.10.  Arenguvestlus lapsest viiakse 1dbi vihemalt iiks kord aastas.

6.11. Opetajale arenguvestlusel teatavaks saanud informatsioon on konfidentsiaalne ja ei kuulu

lapsevanema kokkuleppeta avaldamisele kolmandatele isikutele.
VII LASTEAEDA VASTUVOTMISE, VALJAARVAMISE JA LOPETAMISE KORD

7.1. Lapse vastuvotmine toimub lapsevanema kirjaliku avalduse alusel, kui lasteaia tdituvus seda
vOimaldab. Vastastikusel kokkuleppel sdlmitakse lapsevanema ja dppeasutuse vaheline leping,

kus on vilja toodud mdlemapoolsed digused ja kohustused.
7.2. Lapse viljaarvamine toimub juhtimisorgani otsusega jargmistel alustel:
7.2.1. dppemaksu mittetasumisel, voi tasumisega viivitamisel iile kahe kuu;
7.2.2. kui lapse kditumine seab ohtu teiste laste elu vdi tervise;
7.2.3. lapsevanemate soovil;
7.2.4. kooli astumisel.

7.3. Lasteaia dppekava ldbinule annab lasteaed vélja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud
lapse arengu tulemused. Vanem esitab koolivalmiduskaardi kooli, kus laps asub tditma

koolikohustust.

7.4. Lasteaeda vastuvitmine ja véljaarvamine toimub lasteaia direktori késkkirja alusel.

VIII LASTE JA VANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

8.1. Lastel on lasteaias digus vaimsele ja fiiiisilisele tervislikule keskkonnale ja paevakavale,
eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele ning pedagoogide igakiilgsele abile ja

toetusele alushariduse omandamisel.
8.2. Lapsed on kohustatud jargima lasteaia pdevakava, kui selleks ei ole mojuvaid takistusi.

8.3. Vanematel on digus tuua last lasteaeda ja viia dra vanematele sobival ajal lasteaia pdevakava

jargides.



8.4. Vanematel on digus nduda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks ja

kasvamiseks, aidates ise kaasa nende tingimuste kujunemisele.
8.5. Vanematel on digus tutvuda lasteaia dppe- ja pdevakavaga.
8.6. Vanematel on digus saada teavet lasteaia tookorralduse kohta.

8.7. Vanemad on kohustatud kinni pidama lasteaia paevakavast ja laste tervisekaitse ja tervise

edendamise nduetest.

8.8. Vanemad on kohustatud tasuma lasteaia koha kasutamise eest Oppemaksu ja toitlustustasu
Lasteaia pidaja juhatuse poolt kehtestatud ajal ja ulatuses ja jirgima muid lepingust tulenevaid

kohustusi.

8.9. Vanemad on kohustatud kinni pidama lasteaia pidaja poolt kehtestatud aktidest ja normidest.

IX PEDAGOOGIDE JA TEISTE TOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

1. Kogu personali to6suhted, todiilesanded ja kohustused méérab direktor téosuhteid

reguleerivate digusaktide alusel.

9.2. Pedagoogide pohiiilesandeks on dppe- ja kasvatustoo loov organiseerimine ja korraldamine.
Pedagoogide konkreetsed digused ja kohustused on fikseeritud ametijuhendis ja tookorralduse

eeskirjas.

9.3. Pedagoogid kuuluvad Lasteaia pedagoogilisse ndukogusse, mille iilesanne on lasteaia dppe-
ja kasvatustegevuse analiilisimine ja hindamine ning juhtkonnale ja ndukogule

parendamisettepanekute tegemine.

9.4. Mittepedagoogilise personali pohiiilesandeks on lasteaia igapdevase hiireteta t66 tagamine
ning teenindamine. Konkreetsed digused ja kohustused on fikseeritud ametijuhendites ja

tookorralduse eeskirjas.

X OPPEMAKSU KEHTESTAMINE, SELLEST VABASTAMINE JA OPPEMAKSU
SOODUSTUSTE NING OPPETOETUSTE ANDMISE ALUSEDA JA KORD

10.1. Lasteaia finantseerimiseks vajalikud vahendid saadakse lastaia pidaja poolt tehtud
investeeringutest, dppemaksudest, omavalitsuste sihtotstarbelistest toetustest, fondidest,

projektipohiselt, viljaspool lasteaeda saadavatest toetustest ja annetustest.



10.2. Lapse toitlustustasu katab tdies ulatuses lapsevanem, tasu aluseks on koha kasutamise

graafik.

10.3. Oppemaksu ja toitlustustasu suurus kinnitatakse lasteaia pidaja juhatuse poolt arvestades
lasteaia finantsmajanduslikku seisu hiljemalt 2 kuud enne dppeaasta algust, kui osapooled ei ole

kokkuleppinud teisiti.

10.4. Oppemaksust ei vabastata reeglina iihtegi lapse seaduslikku esindajat ning maksusoodustust

ei tehta. POhjendatud maksusoodustusi voib teha lasteaia direktori ettepanekul.

XI TEGEVUSE LOPETAMINE
11.1. Lasteaia tegevuse 10petamise algatamine toimub pidaja poolt kui:
11.1.1. lasteaial puudub kuue kuu jooksul koolitusluba;
11.1.2. omaniku vastu on algatatud likvideerimismenetlus;
11.1.3. selleks on muud seadusega sitestatud juhud;
11.1.4. pidaja on vastu votnud otsuse, et lasteaia tegevuse jatkamine on ebaotstarbekas.

11.2. Lasteaia tegevuse l0petamisest teatatakse lapsevanematele, tootajatele ja Haridus- ja

Teadusministeeriumile vihemalt neli kuud ette.

Kinnitan

R.Bazenova
Juhatuse liige
21.08.17.a. juhatuse liige otsus 1708/LA
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